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PREAMBULE

La journée défense et citoyenneté, qui concerne tous les jeunes francgais de 17 a 25 ans, se
déroule a distance depuis le mois de novembre 2020. Sous réserve de |I"évolution de la situation
sanitaire, elle reprendra en présentiel a compter du 9 juin 2021, sous une forme adaptée et
dans le respect du protocole suivant :

e Une durée réduite a une demi-journée seulement, au lieu d'une journée ;

e Aucune restauration collective ;

e Un seul animateur au lieu de deux ;

e L'effectif par groupe est diminué de moitié environ, selon les caractéristiques
propres du site d'accueil ;

e Des mesures barriéres telles que le port du masque chirurgical ou avec un
niveau de filtration supérieur a 90%, le respect de la distanciation physique et
la demande faite aux appelés de prendre leur température et de s'assurer qu'ils
ne présentent pas de symptémes évocateurs de la Covid-19 avant de se rendre
sur site.

Le présent guide définit les mesures de santé publique et précise les modalités pratiques
nécessaires a |'exercice de l'activité dans le respect des prescriptions émises par les autorités
sanitaires au fur et a mesure de |'évolution de I'épidémie et des nouvelles connaissances sur le
SARS-CoV-2.

Il est destiné aux chefs d’établissement et aux chefs de centre pour une mise en ceuvre
appropriée des mesures sanitaires et organisationnelles avec l'‘appui des chargés de
prévention, et a I'ensemble des agents dont I'adhésion et la collaboration, tant sur le plan
individuel que collectif, est indispensable a I'efficacité optimale du dispositif.

Non exhaustif, il se base sur les préconisations du Gouvernement et les informations connues
au moment de sa diffusion ou de ses éventuelles mises a jour. Les informations qu'il contient
peuvent ainsi étre amenées a évoluer ou a étre complétées.

Outil pédagogique d’‘aide a la mise en place des mesures sanitaires, il a vocation a étre adapté
en fonction de la situation propre et des spécificités de chaque organisme. Il appartient en
effet a chaque chef d’organisme de mettre en ceuvre les mesures nécessaires permettant de
préserver la santé et la sécurité des agents et de décliner, le cas échéant, un protocole adapté
a chacun des sites de sa zone de compétence.

Ce protocole doit étre porté a la connaissance de tous les agents affectés a la mission JDC.
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La mission JDC

1. Lessites JDC

Les mesures a prendre s’inscrivent dans le cadre des prescriptions sanitaires propres a chaque
site d’accueil, auxquelles il convient de se conformer.

1.1 Ladistanciation physique

Le principe est la distanciation physique d’au moins un métre entre les encadrants/animateurs
et les administrés ainsi qu’entre les administrés quand ils sont céte a cbte ou face a face. Le
volume de convocations est adapté en conséquence et en fonction de la configuration des
salles.

La distanciation physique s'applique également a I'extérieur pour les administrés. Elle peut étre
réduite a 1 métre en cas de port du masque.

Il convient de veiller a ce que les croisements dans la salle soient limités, par exemple par la
mise en place d'un sens de circulation a l'intérieur de la salle qui peut étre matérialisé au sol.

1.2 Le lavage des mains

Le lavage des mains (a I'eau et au savon) est essentiel. Le séchage doit étre soigneux si possible
en utilisant une serviette propre a usage unique, ou sinon en laissant sécher ses mains a I'air
libre. Les serviettes a usage collectif sont a proscrire. Les seches mains peuvent étre utilisés si
le flux d'air n’est pas orienté vers le visage de I'utilisateur.

L'utilisation d’une solution hydro alcoolique (friction d‘au moins 30 secondes) peut étre
envisagée. Il sera mis a disposition par |I'établissement a plusieurs endroits stratégiques du
batiment (prés des toilettes, a I'entrée...). Le lavage des mains doit étre réalisé, a minima :

- Avant chaque entrée en salle ;
- Avant et aprés les pauses ;
- Aprés étre allé aux toilettes.

1.3 Le port du masque

Le port d’'un masque dit « grand public » avec un niveau de filtration supérieur a 90%, ou le
port du masque chirurgical, est obligatoire pour les encadrants/animateurs et les administrés
tant dans les espaces clos que dans les espaces extérieurs.

Les masques sont délivrés par les organismes de la DSNJ en quantité nécessaire et suffisante
pour les encadrants/animateurs.

Les administrés doivent venir avec leurs masques (précision portée sur la lettre de convocation)
en quantité suffisante pour la durée de leur présence sur le site (changement toutes les 4
heures ou lorsqu’ils sont humides). Cependant des masques devront étre prévus afin qu'ils
puissent étre fournis aux administrés qui n’en disposeraient pas.

Le masque doit obligatoirement recouvrir le nez, la bouche, et le menton.

1.4 La ventilation des salles

L'aération des locaux doit étre réalisée par une ventilation naturelle ou mécanique en état de
marche (portes et/ou fenétres ouvertes autant que possible, idéalement en permanence si les
conditions le permettent et au minimum plusieurs minutes toutes les heures). Lorsque cela est
possible, privilégier une ventilation de la piéce par deux points distincts (porte et fenétre par
exemple).



Pour s'assurer d’une bonne aération, il convient de favoriser la mesure du dioxyde de carbone
(gaz carbonique - CO2) dans l'air (indice ICONE de confinement) : une mesure de CO2
supérieure a un seuil de 800 ppm doit conduire a agir en termes d'aération/renouvellement
d’air et/ou de réduction du nombre de personnes admises dans la piece. Au-dela de 1000 ppm,
I"’évacuation du local doit étre proposée le temps d’une aération suffisante pour retrouver des
niveaux de CO2 inférieurs a 800 ppm. La mesure du CO2 dans l'air doit étre effectuée a des
endroits significatifs de la fréquentation et a des périodes de réelle fréquentation chargée ;

1.5 Les sanitaires

1. S'assurer que les sanitaires permettent en permanence aux administrés et au
personnel d’encadrement de se laver les mains (eau, savon liquide, essuie-mains papier
a usage unique).

2. Proscrire les essuie-mains en tissu, et veillez a ce que les flux d'air des séches mains a
air pulsé ne soient pas orientés vers le visage des utilisateurs.

3. S'assurer au début de la journée que le nettoyage a été effectué.

4. Aérer fréquemment les sanitaires et/ou Vvérifier le bon fonctionnement de la
ventilation.

5. S'assurer de la mise en place de poubelles (privilégier les poubelles a pédale) et de leur
vidage aussi souvent que nécessaire.

6. Afficher, de maniére visible toutes les informations nécessaires et appropriées

1.6 Le nettoyage

Il convient de nettoyer et désinfecter les surfaces et les objets qui sont fréquemment touchés
(poignées de porte, interrupteurs, robinets d’eau des toilettes, boutons d'ascenseur,
accoudoirs de chaise, tables, rampes d’escalier, toilettes, claviers, téléphones, télécommandes,
interrupteurs, tables, bureaux...) a I'aide de lingettes désinfectantes. Cette opération doit étre
réalisée au minimum avant l'arrivée des administrés de chaque session.

2. Laréalisation de la mission

1. Limiter l'utilisation des véhicules a la stricte nécessité du service.

2. Privilégier I'attribution d’un véhicule a un conducteur pour la journée afin de réduire
les opérations de désinfection.

3. En cas d'utilisation partagée du véhicule le port du masque est obligatoire et les
fenétres doivent étre ouvertes pour assurer une aération continue.

4. Respecter I'’ensemble des gestes barriéres.

5. Réaliser un lavage des mains par Friction Hydro-Alcoolique (FHA) en entrant et en
sortant du véhicule.

6. Proscrire les comportements ne permettant pas le strict port du masque pendant tout
le trajet

7. Pendant les déplacements, proscrire l'usage de la climatisation en mode circuit fermé

et assurer une aération naturelle lorsque les conditions climatiques le permettent.

8. Effectuer un bio-nettoyage systématique, avant et aprés chaque utilisation et/ou a
chaque changement de conducteur, du carnet de bord, des clefs, des organes de conduite
(volant, bouton de démarrage, clignotants, pommeau de vitesse..), des accoudoirs, des
poignées de portes (intérieures et extérieures, coffre) et des places des passagers.

9. Mettre en place des kits de bio nettoyage (lingettes pré-imprégnées de désinfectant...)
et de gants jetables a bord ou a la perception du véhicule.

10. Mettre a disposition un flacon de solution hydro-alcoolique a bord, chaque passager
doit venir avec ses propres mouchoirs.



1. En cas de perception de carburant, privilégier les stations-services automatisées,
mettre des gants de protection avant d’introduire la carte bancaire et jeter les gants dans les
poubelles de la station-service aprés le remplissage.

12. Tracer, dans le carnet de bord, l'identité de tout le personnel ayant utilisé le véhicule.

13. Mettre en place des sacs poubelle pour collecter les déchets souillés durant le trajet
(les utilisateurs des véhicules sont responsables de I"élimination de leurs déchets).

14. Entre chaque utilisation, dans les parcs de stationnement protégés du ministére,
faciliter I'aération des véhicules (maintenir fenétres ouvertes).

Il convient également de se conformer aux consignes spécifiques en cas d'utilisation de
véhicules fournis ponctuellement par les GSBAD locaux.

2.1 Uaccueil physique

L'accueil des jeunes sur le site doit se faire dans le respect de la distanciation physique. Le port
du masque avec un niveau de filtration supérieur a 90%, ou le port du masque chirurgical, et
couvrant le nez, la bouche, et le menton, est obligatoire.

1. Filtrer les arrivées et le flux des administrés.

2. Maintenir la distanciation physique dans la file d'entrée par tous moyens (panneaux,
marquage au sol, rubalise, barriére...) en collaboration éventuelle avec le site.

3. Possibilité de prévoir des arrivées/départs échelonnés pour éviter les regroupements a
I'entrée/la sortie du site.

4. Maintenir les portes d’entrée (porte, portail et/ou tourniquet) ouvertes pendant
I'accueil (pour autant que les enjeux de sécurité le permettent) pour limiter les points
de contact.

5. Assurer une signalétique facile a comprendre et visible (panneaux, fléchages, etc.)
jusqu’a l'acces aux salles.

2.2 Ll’accueil administratif

La vérification d’'identité est une formalité préalable a I'admission du ressort exclusif du
personnel d’encadrement. Le port du masque est obligatoire. L'agent en charge de I'accueil
doit étre libéré de toute autre fonction afin de rester concentré sur sa tache.

1. Organiser l'accueil en amont en informant (par affichage sur panneau visible par
exemple) les administrés des mesures a respecter (distanciation physique, gestes
barriéres, port du masque, préparation des piéces a fournir...)

2. Matérialiser au sol la mesure d'un métre de distanciation physique.

3. Equiper la zone d’'accueil d'un écran de protection translucide (plexiglass ou verre
trempé) permettant I'échange des pieces administratives d‘identité.

4. Inviter les administrés a utiliser leur stylo personnel. Prévoir néanmoins une boite de
stylos propres et une pour déposer les stylos utilisés qui seront désinfectés avant
réutilisation.

5. Mettre a disposition du gel hydro-alcoolique et inviter les administrés a effectuer une
FHA avant de rentrer dans la salle.

6. Inviter les administrés a rejoindre aussitot leur emplacement dans la salle.

A l'issue de l'accueil :
7. Effectuer obligatoirement une FHA.
8. Effectuer un bio-nettoyage de I'espace de travail (table, écran...).

2.3 Ll’encadrement

Le port du masque est obligatoire pour le personnel d’encadrement et les administrés dans
toutes les circonstances, a l'intérieur et lors de tout déplacement extérieur.

1. Assurer I'aération des salles conformément au paragraphe 1.1.4.
2. Vérifier le bon aménagement de la classe dans le respect de la distanciation physique.
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14.
15.

16.
17.

Sensibiliser les administrés sur les mesures a respecter au début de chaque session.
Laisser autant que possible les portes et les fenétres ouvertes.

Réaliser une hygieéne des mains par FHA a chaque nouvelle entrée dans la salle.

Veiller en permanence au port correct du masque, au respect des gestes barriére et
de la distanciation physique.

Veiller a I'absence d'échange d'objets personnels.

Veiller a ce que les matériels pédagogiques aient été préalablement désinfectés.
Limiter les déplacements dans la classe et dans tous les cas éviter tout croisement en
privilégiant un sens unique de circulation.

En cas de mouvements (pauses, départ) guider le groupe dans le respect de la
distanciation physique et du sens de circulation retenu.

Décaler les horaires des pauses si plusieurs groupes pour limiter le brassage.

Lors des pauses, veiller au respect du port effectif du masque.

Neutraliser |'utilisation des bancs (balisage physique, rubalise, etc.) ou, a défaut,
assurer une désinfection adaptée.

Neutraliser les distributeurs automatiques.

Effectuer la remise des certificats par déplacement du personnel d’encadrement pour
éviter celui des administrés.

Veiller au bio-nettoyage (tables, siéges, zapettes...) a la fin de chaque session.

Ouvrir les portes et les fenétres pour ventiler aprés le départ des administrés.

3. Lagestion d’un cas COVID-19 en JDC

Dans le contexte actuel, toute personne ayant de la fiévre et/ou de la toux/une difficulté
respiratoire/a parler ou a avaler/perte du gout et de I'odorat est susceptible d’'étre atteinte par
la COVID-19

Isoler immédiatement I'administré avec un masque dans une piéce dédiée permettant
sa surveillance dans |'attente de son retour a domicile ou de sa prise en charge
meédicale.

Contacter éventuellement le centre médical (infirmerie) du site.

Respecter impérativement les gestes barriéres.

Prévenir sans délai les parents ou les responsables [égaux (mineurs) ou la personne a
contacter (majeurs) pour qu'ils viennent chercher I'administré.

En cas d’aggravation de son état de santé, appeler le centre 15 pour une prise en charge
par les services d’aide médicale d'urgence.

Au moment de la prise en charge de I'administré par les proches, rappeler la procédure
a suivre (éviter les contacts et consulter le médecin traitant qui décidera de
I'opportunité et des modalités de dépistage).

Effectuer un nettoyage approfondi de la piéce ou a été isolé I'administré aprés un
temps de latence de quelques heures.

Le chef de session conserve a disposition des autorités sanitaires et des familles la liste

des participants a la JDC.



